
Приложение №1  

к приказу № 01-03/1238 от 02.09.2026 г. 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о Республиканском профессиональном конкурсе 

«ПРОфи СПО» в 2026 г. 

 

1. Общие положения 

 

1.1.Настоящее Положение определяет порядок организации и 

проведения Республиканского профессионального конкурса «ПРОфи СПО» 

(далее – Конкурс), требования к участникам, сроки, процедуру оценки и 

условия финансирования участия. 

1.2.Конкурс проводится среди образовательных организаций, 

реализующих программы среднего профессионального образования на 

территории Республики Саха (Якутия). 

1.3. Конкурс проводится по следующим номинациям с оплатой 

организационного взноса: 

- «Лучшая практика по сетевому взаимодействию ПОО»; 

- «Педагогический дебют»; 

- «Лучшая научно-исследовательская деятельность в системе СПО». 

 

2. Цели и задачи Конкурса 

 

2.1. Цель Конкурса – повышение эффективности и результативности 

профессионального образования на основе внедрения современных 

образовательных технологий, активизации профессионального 

взаимодействия педагогических работников, укрепления их социального и 

профессионального статуса, а также развития кадрового потенциала системы 

среднего профессионального образования Республики Саха (Якутия) для 

формирования единого образовательного пространства и обеспечения 

успешного обучения и воспитания студентов профессиональных 

образовательных организаций. 

2.2. Задачи Конкурса: 

- выявление и тиражирование лучших педагогических практик, в том 

числе в области сетевого взаимодействия, научно-исследовательской 

деятельности; 

- стимулирование творческой активности и профессионального роста 

педагогов; 

- поддержка молодых специалистов на этапе вхождения в профессию. 

 

 

 

 



3. Организатор и контактная информация 

 

3.1. Координацию деятельности по организации и проведению 

Конкурса, а также методическое и техническое сопровождение осуществляет 

ГАУ ДПО РС(Я) «Институт развития профессионального образования» 

(далее-Организатор). 

3.2. Вся актуальная информация о Конкурсе размещается на 

официальном сайте Организатора: https://irposakha14.ru   

3.4. Контактный адрес для приема заявок и конкурсных материалов: 

cniirpo@bk.ru (с обязательной пометкой в теме письма: «Конкурс ПРОфи 

СПО – Номинация [указать]»). 

3.5. Организатор оставляет за собой право вносить изменения в 

настоящее Положение с обязательным уведомлением участников через 

официальный сайт. 

 

4. Сроки проведения Конкурса 

 

4.1. Конкурс проводится в заочном формате в следующие сроки: 

- прием заявок и конкурсных материалов: с 7 сентября по 25 сентября 

2026 года (включительно) по ссылке https://disk.yandex.ru/i/G7PbvcpcswPKgQ  

- экспертиза работ: с 26 сентября по 29 сентября 2026 года; 

- - экспертиза конкурсных документов в номинации «Лучшие практики 

СПО» проводится в проактивном формате; 

- объявление итогов: 02 октября 2026 года в рамках мероприятий, 

посвященных Дню среднего профессионального образования. 

4.2. Датой подачи заявки считается день поступления полного пакета 

документов на электронную почту Организатора. 

 

5. Порядок участия и требования к материалам 

 

5.1. Для участия в Конкурсе необходимо предоставить в электронном 

виде: 

- заявку по установленной форме (Приложение № 1 к Положению); 

-конкурсный документ согласно критериям по номинациям;  

- скан-копию платежного документа об оплате организационного 

взноса; 

5.2. Требования к оформлению: 

Текстовые материалы принимаются в форматах .doc, .docx, .pdf, шрифт 

Times New Roman, кегль 14, межстрочный интервал 1,5, объем – не более 15 

страниц (приложения не учитываются).  

5.3. Участник вправе подать заявку только на одну номинацию по 

своему выбору. 

 

 

 

https://irposakha14.ru/
mailto:cniirpo@bk.ru
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6. Финансовые условия участия (организационный взнос) 

 

6.1. Размер организационного взноса составляет по одной номинации 

1 000,00 (одна тысяча) рублей 00 коп.  

6.2. Оплата производится безналичным путем по следующим 

реквизитам (Приложение № 2 к Положению) до даты окончания приема 

заявок. Обязательно в платежном документе указать наименование 

номинации в строке Назначение платежа: «Конкурс ПрофиСПО». 

6.3. Средства, полученные в качестве организационных взносов, 

направляются на организационно-техническое обеспечение Конкурса 

(экспертиза работ, изготовление дипломов, сертификатов, призового фонда, 

рассылка материалов). 

6.4. Заявки, поданные без приложенного подтверждения оплаты, не 

рассматриваются. 

 

7. Экспертный совет Конкурса 

 

7.1. Для проведения независимой оценки конкурсных материалов 

создается Экспертный совет. 

7.2. Состав Экспертного совета формируется Оргкомитетом Конкурса 

из числа высококвалифицированных специалистов в области педагогики, 

методики преподавания, психологии. 

7.3. Полномочия Экспертного совета: 

- проверка соответствия заявок требованиям; 

- оценка конкурсных документов по утвержденным критериям 

(Приложение № 3); 

- формирование рейтинга участников в каждой номинации; 

- подготовка итогового протокола с рекомендациями по награждению. 

 

8. Подведение итогов и награждение 

 

8.1. Итоги Конкурса оформляются протоколом Экспертного совета и 

утверждаются Оргкомитетом. 

8.2. В каждой номинации определяется один победитель (I место) и два 

призера (II и III место). При недостаточном количестве качественных заявок 

(менее 5) Оргкомитет вправе определить только победителя. 

8.3. Победители награждаются дипломами I степени и памятными 

призами (ценными подарками). Призеры награждаются дипломами II и III 

степени. 

8.4. Все участники, прошедшие регистрацию и предоставившие полный 

пакет документов (включая оплату), получают сертификат об участии в 

Конкурсе. 

 

 

 



9. Заключительные положения 

 

9.1. Ответственность за достоверность сведений, указанных в заявке, и 

соблюдение авторских прав несет участник Конкурса. 

9.2. Организатор имеет право на некоммерческое использование 

представленных материалов (публикация в сборниках, размещение на сайте, 

методические рекомендации) с обязательным указанием авторства. 

9.3. Спорные вопросы, не урегулированные настоящим Положением, 

решаются Оргкомитетом в рабочем порядке. 

 

_________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение 1  

ЗАЯВКА 

на участие в Республиканском профессиональном конкурсе 

«ПРОфи СПО» 

 

№ ПОО Номинация Контактные данные 

ответственного  

    

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение 2 

Реквизиты 

 

ГАУ ДПО РС(Я) «Институт развития профессионального 

образования» 

Юридический адрес: 677027, Республика Саха (Якутия), г. Якутск, 

ул. Крупской, 13 

ИНН 1435234133 

КПП 143501001 

Министерство финансов Республики Саха (Якутия) (ГАУ ДПО РС (Я) 

«Институт развития профессионального образования»)  

ОКЦ № 6 ДГУ Банка России//УФК по Республике Саха (Якутия) г. 

Якутск 

БИК 019805001 

Расч/счет 03224643980000001601 

Корр/счет 40102810345370000085 

Лиц/счет 30075035012  

КБК 07500000000000000131 

ОКТМО 98701000001 

Назначение: «Конкурс ПрофиСПО» 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение 3 

 

Критерии оценивания для определения победителя в номинациях  

 
№ Номинации Критерии 

1 «Лучшая практика по 

сетевому взаимодействию 

ПОО» 

Наличие утвержденных положений о сетевой форме 

реализации образовательных программ, 

долгосрочных соглашений (от 3 лет и более), 

подтверждающих стабильность системы 

взаимодействия. 

Многоуровневость: Взаимодействие одновременно со 

школами (профильные классы, агроклассы, 

политехнические смены), другими ПОО (совместные 

программы ДПО) и предприятиями. 

Отраслевая специфика: Глубина интеграции с 

ключевыми работодателями отрасли (создание 

совместных кафедр, полигонов, участие 

работодателей в разработке ФГОС). 

Работа с партнерами из других муниципалитетов, 

регионов РФ или международное сотрудничество. 

Предоставление базы, высокотехнологичного 

оборудования другим участникам сети  

Количество педагогов, прошедших краткосрочные 

производственные погружения на предприятиях-

партнерах. 

Процент выпускников, трудоустроившихся у 

стратегических партнеров сети (целевое обучение). 

Победы студентов в чемпионатах профессионального 

мастерства («Профессионалы», чемпионат высоких 

технологий), достигнутые за счет доступа к 

оборудованию нескольких площадок. 

2 «Педагогический дебют» 

 

Применение практико-ориентированных технологий: 

дуальное обучение, наставничество на рабочем месте, 

проектное обучение, решение производственных 

кейсов. 

Создание методических пособий, рабочих программ 

дисциплин и модулей под запросы конкретных 

работодателей. 

Участие в конкурсах профессионального мастерства. 

Распространение педагогического опыта на 

различных уровнях (мастер-класс,открытое занятие, 

участие в конференциях, семинарах и т.д.). 

Победы студентов в чемпионатах профессионального 

мастерства («Профессионалы», «Aмбилимпикс») и 

олимпиадах профмастерства регионального и 

национального уровней.  

Наличие у студентов призовых мест на 

демонстрационных экзаменах и успешная сдача 

независимой оценки квалификации. 

Высокий процент трудоустройства выпускников по 



 

специальности в первый год после окончания 

колледжа или техникума. 

Активное взаимодействие с социальными 

партнерами: приглашение экспертов-практиков для 

проведения занятий, организация экскурсий на 

предприятия, стажировки самого педагога на 

производстве для повышения квалификации. 

Использование современных цифровых 

инструментов: тренажеры-симуляторы, VR/AR-

технологии в образовательном процессе. 

3 «Лучшая научно-

исследовательская 

деятельность в системе 

СПО» 

Масштаб вовлеченности: процент студентов, 

систематически занимающихся наукой (состоящих в 

научных кружках, обществах), от общего 

контингента 

Внешняя активность: количество участий и призовых 

мест именно на внешних площадках (региональных, 

всероссийских, международных конкурсах и 

конференциях) 

Публикационная активность: число статей студентов 

и педагогов в рецензируемых журналах (РИНЦ, 

ВАК), сборниках 

Партнерство: количество договоров о сотрудничестве 

с университетами и научными институтами для 

реализации совместных проектов студентами СПО 

Методическая база: наличие утвержденного 

положения о НИР студентов, системы поощрения 

(например, повышенной стипендии за статьи) и 

ежегодной внутренней конференции 


